	
附件2
职业技能等级认定工作实施方案（模板）
第一部分  机构基本情况
一、综述
    机构基本情况、鉴定或测评工作经验
二、组织机构及主要职责
    工作领导小组、专家团队成员信息和督导组人员信息
三、认定相关管理制度
考务管理办法、考评人员管理办法、试题和测评管理办法、违规工作人员和考生处理办法、档案管理办法、证书管理办法、风险防控体系和监督制度
四、2020年认定进度安排
第二部分  ＊＊（职业）评价规划
一、职业（工种）、等级、申报条件相关信息
二、考生相关信息
三、评价实施相关信息
评价标准、评价方式、测评技术、理论技术研究、信息化建设和服务理念。
四、认定场地设施设备等资产有效证明文件
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