京人社专技字〔2023〕197号

北京市人力资源和社会保障局关于

征集2024年国家级高级研修项目选题的通知
各区人力资源和社会保障局，北京经济技术开发区社会事业局，市属部委办局、总公司、科研院所、人民团体等单位组织人事或教育培训主管部门，各有关单位：

为深入贯彻落实党的二十大和中央、市委人才工作会议精神，认真学习贯彻习近平总书记关于做好新时代人才工作的重要思想，全面加强专业技术人才队伍建设，按照《人力资源社会保障部办公厅关于征集专业技术人才知识更新工程2024年高级研修项目选题的通知》（人社厅函〔2023〕171号）要求，现将北京市申报2024年国家级高级研修项目有关事项通知如下：

一、选题范围

（一）服务国家战略。服务创新驱动发展、乡村振兴、可持续发展等国家重大战略，服务区域协调发展战略，服务京津冀协同发展等区域重大战略，服务建设制造强国、网络强国、数字强国、质量强国，服务战略性新兴产业发展。

　　（二）对接产业需求。围绕新一代信息技术、生物技术、新能源、新材料、高端装备、新能源汽车、绿色环保以及航空航天等战略性新兴产业领域，瞄准量子信息、生命健康、脑科学、生物育种、空天科技、深地深海、减排降碳等领域，兼顾行业发展需求,攻坚关键核心技术,推动传统产业高端化、智能化、绿色化。

　　（三）突出数字技术。围绕推进数字技术工程师培育项目，支持开展人工智能、物联网、大数据、云计算、智能制造、工业互联网、虚拟现实、区块链、集成电路、数字化管理师等数字技术领域师资培训、能力提升、产业人才发展研修等活动。

二、研修要求

（一）班次安排。高级研修项目要按照高水平、小规模、重特色的要求，精心设置培训课程，邀请权威专家授课，采取主题报告、专题研讨、学术交流、现场教学等多种方式进行研修，每期研修时间5天左右，并应在2024年11月30日之前完成办班。

高级研修项目设特色班，专门支持紧贴行业特色、重点领域、区域发展的高质量班次，打造品牌班次，建立持续培养人才长效机制。申报时可在申报表中注明是否为多次举办的特色班，并简要说明已办相关班次基本情况、特色、成效和下步考虑。
（二）学员招收。按照《人力资源社会保障部办公厅关于印发〈专业技术人才知识更新工程高级研修项目管理的办法〉的通知》（人社厅发〔2014〕70号）要求，高级研修项目面向全国招收学员，学员一般是高级专业技术职务（职称）专业技术人员或在管理岗位工作的经营管理人员，并向革命老区、民族地区、边疆地区和基层一线人才倾斜。高级研修项目以线下研修为主，可适当对艰苦边远地区学员开放线上教学，一般不全程全员线上办班。每期学员70人左右。
（三）经费保障。高级研修项目经费采取财政资助或单位自筹的方式予以保障，两种方式的经费使用都要严格遵守培训班有关财务规定，主要用于高级研修项目的住宿费、伙食费、培训场地费、讲课费等。除往返交通费由学员承担外，均不得向学员收取任何费用。自筹经费项目即单位全部自筹且不得向学员收费，由申报单位自愿申报，并在申报表中注明，所需经费全部由自筹经费保障结算。企业申报须具有培训资质且能开具培训费发票。
三、申报程序

（一）选题申报。各申报单位结合实际确定研修选题，填写《专业技术人才知识更新工程2024年高级研修项目申报表》并加盖公章（1份），于2024年1月17日（星期三）前通过机要交换或邮寄方式报市人力资源社会保障局（地址：北京市通州区清风路33号院市人力资源社会保障局专技处，邮编：101169），同时将电子版申报表发送至邮箱zhuanjichu@rsj.beijing.gov.cn。截止时间以纸质材料寄出时间为准。

（二）评审推荐。市人力资源社会保障局汇总各单位申报材料后，组织相关行业领域专家进行评审，遴选优秀选题，向人力资源社会保障部推荐。

（三）组织实施。推荐选题经人力资源社会保障部评审通过，纳入全国专业技术人才知识更新工程高级研修项目计划后，市人力资源社会保障局将部署入选项目的组织实施工作。研修学员完成规定的课程后，经考核合格，颁发全国专业技术人才知识更新工程高级研修项目结业证书。

联 系 人：张东林  白宝辉 

联系电话：55585189  55585187
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2023年12月28日

（此件主动公开）
附件1

专业技术人才知识更新工程

2024年高级研修项目申报表

申报单位：北京市人力资源和社会保障局   申报时间：2024年1月  日

	项目名称
	

	办班时间
	
	办班地点
	

	所属行业领域
	
	行业主管部门
	

	申报项目类别

（可多选）
	□财政资助项目

□自筹经费项目（自筹经费来源：                    ）
(可单选或全选,无自筹经费来源的单选“财政资助项目”,全选视为接受自筹经费)

	是否符合选题范围
	□服务国家战略：                                   
□对接产业需求：                                   
□突出数字技术：                                   

	研修目的和作用
	

	研修内容和方式
	（包括但不限于主题报告、专题研讨、学术交流、现场教学）



	授课专家

情况
	（如有院士或省部级领导出席，请重点阐述）



	培训对象
	（应面向全国招收学员，学员一般应具有中高级职称，或是在管理岗位工作的经营管理人员，并应向基层一线人才倾斜。招收学员如需行业主管部门协助，例如希望将本班次录入行业继续教育系统备案，请在此详细阐述）



	特色班

相关情况
	（首次举办该主题高级研修项目的请填“无”，已多次举办该主题高级研修项目的请列已办相关班次的名称、时间、授课专家、培训对象及人数、取得成效等基本情况，本次办班的侧重点和今后办系列班次的长期考虑，相关班次的详细情况可另附页）



	申报单位

信   息
	单位名称
	北京市人力资源和社会保障局
	联系人
	张东林 白宝辉

	
	办公电话
	55585189  55585187
	手  机
	

	
	传  真
	55585184
	地  址
	北京市通州区
清风路33号院

	承办单位

信    息
	单位名称
	
	联系人
	

	
	办公电话
	
	手  机
	

	
	传  真
	
	地  址
	

	
	是否继续

教育基地
	□是第   批国家级专业技术人员继续教育基地

□是北京市专业技术人员继续教育基地   □否


注：请认真填写此表并在“承办单位信息”栏加盖承办单位公章，于2024年1月17日（星期三）前通过机要交换或邮寄方式报市人力资源社会保障局（地址：北京市通州区清风路33号院市人力资源社会保障局专技处，邮编：101169），同时将电子版申报表发送至邮箱zhuanjichu@rsj.beijing.gov.cn。截止时间以纸质材料寄出时间为准。

附件2

专业技术人才知识更新工程2024年高级研修项目推荐表
申报单位：（盖章）                                               申报时间：2024年1月   日
	推荐顺序
	项目名称
	承办单位
	财政/自筹
	时间
	地点
	备注

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	


联系人：                           联系方式：

注：1.严禁以举办高级研修项目的名义组织旅游，举办地点不得设在中央发文严禁党政机关召开会议的八达岭－十三陵、承德避暑山庄外八庙、泰山、嵩山、武当山、白云山等21个风景名胜区。
2.请认真填写此表并加盖申报单位印章，并附各选题的项目申报表，于2024年1月17日（星期三）之前以机要交换或邮寄方式报送至：北京市通州区清风路33号院市人力资源社会保障局专技处，邮编101169。
3.此表的申报单位指各区人力资源和社会保障局，北京经济技术开发区社会事业局，市属部委办局、总公司、科研院所、人民团体等单位组织人事或教育培训主管部门。
－7－

