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公益性岗位延期（调整、撤销）申请核准表
项目主管部门：（公章）                       年   月   日
	公益性项目名称
	

	纳入社会公益性就业组织管理的文件依据
	（市人力社保局下发的文件名称及文号）

	项目实行期限
	
	项目延长期限
	

	岗位名称
	
	岗位原定数量
	

	岗位已招用人数
	
	岗位新核定数量
	

	公益性岗位延期的原因
			


	公益性岗位调整的原因
	（岗位数量减少的需附安置人员分流方案；岗位数量增加的需附公益性岗位数量增加的测算依据，区财政局、公益性岗位项目主管部门增加资金保障的书面意见等材料）

	公益性岗位撤销的原因
	（需另附安置人员分流方案）


	岗位分配调整

	区（街、乡镇）名称
	岗位数量
	管理单位名称

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	区人力社保局意见

                                                        （公章） 
                                                       年  月  日	

	市人力社保局意见
  
                                                        （公章） 
                                                       年  月  日


注：此表一式三份，项目主管部门、区人力社保局、市人力社保局各留存一份。
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